Zatacznik nr 15 Statutu Szkoty Podstawowej nr 4 w Kostrzynie nad Odra

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego w Szkole
Podstawowej nr 4 w Kostrzynie nad Odra

Akty prawne regulujace doradztwo w szkole podstawowej:

e Rozporzadzenie MEN z 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2018 r. poz.
1675).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.).

e Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 1457 ze zm.).

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 967).

e Rozporzadzenie MEN z 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkoét i
publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r. poz. 649).

e Rozporzadzenie MEN z 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandéw nauczania dla publicznych szkét
(Dz.U. z 2017 r. poz. 703).

e Rozporzadzenie MEN z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla
ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogolnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej
do pracy oraz ksztatcenia ogodlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).

e Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1591).

e Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1578).

e Rozporzadzenie MEN z 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegdtowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r. poz.
199 ze zm.).

Szkota podstawowa to pierwszy etap zorganizowanej nauki i czas, w ktérym mtody cztowiek poznaje siebie,
swoje zainteresowania i mocne strony. Zaczyna eksplorowac swiat zawodow, a takze podejmowac pierwsze
decyzje edukacyjno-zawodowe. Intensywnie nabywa i rozwija kompetencje spoteczne. Srodowisko szkolne
wspiera ucznia w samopoznaniu, a prawidtowy jego rozwdj fizyczny, emocjonalny i spoteczny warunkuje
powodzenie na dalszej $ciezce edukacyjno-zawodowe;j.

Zatozenia WSDZ oraz cele orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogdt dziatarh majacych na celu prawidtowe
przygotowanie uczniéw do podejmowania decyzji edukacyjno-zawodowych.

Gtéwne zatozenia:
o WSDZ to celowe, systematyczne i zaplanowane dziatania podejmowane przez szkote,

e Placowka realizuje koncepcje uczenia sie przez cate zycie,
e dziatania realizowane sg w sposéb spdjny zgodnie z programem realizacji na kazdy rok szkolny.
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Cele preorientacji zawodowej w

oddziale przedszkolnym

Cele orientacji zawodowej w

klasach I-VI

Cele doradztwa
zawodowego w klasach

VII-Vill

Zapoznanie dzieci z zawodami w
najblizszym ich otoczeniu,
ksztattowanie postawy pracy i
motywacji do dziatania, pobudzanie i
rozwijanie zainteresowan dzieci oraz
stymulowanie ich pro-zawodowych

marzen.

Zapoznanie uczniéw z
wybranymi zawodami,
ksztattowanie pozytywnych
postaw wobec pracy i edukacji
oraz pobudzenie,
rozpoznawanie i rozwijanie ich

zainteresowan i uzdolnien.

Wspieranie uczniow w
procesie przygotowania ich
do Swiadomego i
samodzielnego wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia
i zawodu, z uwzglednieniem
ich zainteresowan, uzdolnien
i predyspozycji zawodowych
oraz informacji na temat

systemu edukacji i rynku

pracy.

Adresaci dziatan w zakresie doradztwa

Dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego kierowane sa do:

e uczniow,
e rodzicéw/opiekunédw prawnych,
e nauczycieli.

Realizatorzy dziatan w szkole

Wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje dziatah zwigzanych z doradztwem
zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole. Wsp&tpracuja one z rodzicami ucznidéw przy realizacji
WSDZ. Program realizacji WSDZ na dany rok szkolny opracowuje doradca zawodowy.

Dyrektor odpowiada za organizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym. Koordynacja realizacji
programu WSDZ na dany rok szkolny zajmuje sie doradca zawodowy oraz nauczyciel wychowawca
opiekujacy sie oddziatem, pedagog lub psycholog.

Zadania WSDZ

e zapoznawanie uczniéw z koncepcja uczenia sie przez cate zycie i rynkiem edukacyjnym,
e wspieranie ich w poznawaniu swiata zawoddw i rynku pracy,
e inspirowanie do dokonywania samooceny i poznawania wtasnych zasobow,

e udzielanie pomocy w nabywaniu umiejetnosci planowania i podejmowania decyzji zwigzanych z dalsza

$ciezka edukacyjna i zawodowa.
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Dziatania kierowane do uczniow

e konsultacje indywidualne, porady, udzielanie wskazéwek,

e zajecia grupowe realizujace tresci programowe dla klas I-lll, IV-VI, VII-VIII zwigzanych tematycznie z
obszarami: poznawanie siebie i wtasnych zasobow; swiat zawoddw i rynek pracy; rynek edukacyjny i
uczenie sie przez cate zycie; planowanie wtasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-
zawodowych: kl. I-VI — prowadzenie orientacji zawodowej, kl. VIl = 10 godzin lekcyjnych, kl. VIII - 10
godzin lekcyjnych, kl. VI i VIIl - realizacja zagadnien doradztwa zawodowego podczas lekgji
wychowawczych — minimum 5 godzin

e udostepnianie publikacji/literatury z zakresu doradztwa zawodowego,

e praca z informatorami o zawodach,

e spotkania z pracodawcami, absolwentami szkoty,

e projekgcje filmoéw o zawodach,

e tworzenie kot zainteresowan,

e organizacja konkurséw zawodoznawczych,

e wizyty zawodoznawcze,

e umieszczanie informacji edukacyjno-zawodowych, np. na stronie internetowe;.

Dziatania kierowane do rodzicow

e systematyczne przekazywanie wiedzy o dziecku, jego umiejetnosciach, zdolnosciach,
zainteresowaniach,

e organizowanie spotkan doradczych,

¢ udostepnianie publikacji/literatury z zakresu doradztwa zawodowego.

Dziatania kierowane do nauczycieli

e uswiadamianie nauczycielom koniecznosci realizowania programu WSDZ na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego,

e umozliwianie udziatu w projektach, kursach i szkoleniach zwigzanych z obszarem doradztwa
zawodowego wymiana doswiadczen, baza wiedzy,

e organizowanie lekgji otwartych.

Metody pracy, ktére mozna zastosowac

W poradnictwie indywidualnym metody stosowane w pracy doradczej to m.in.:

e konsultacje i porady indywidualne,
o diagnoza zainteresowan, mocnych stron.

W poradnictwie grupowym stosowane metody w pracy doradczej to m.in.:

e burza mdzgow, dyskusja, pogadanki,

e metody testowe jak np. ankiety,

e metoda dramy: inscenizacje i odgrywanie rél,

e metody audiowizualne: filmy, prezentacje multimedialne,
e treningi umiejetnosci spotecznych,

e gry symulacyjne i zabawy,

e zajecia plastyczne.
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Sojusznicy i sieci wspotpracy

e poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
e biblioteka pedagogiczna,

e os$rodek doskonalenia nauczyciel,

e centrum ksztatcenia praktycznego (CKP),
e kuratorium oswiaty, organ prowadzacy,
e urzad pracy,

e cechy rzemiost roznych i przedsiebiorczosci, izby rzemiesinicze,
e ochotnicze hufce pracy (OHP),

e pracodawcy, przedsiebiorcy,

e organizacje pozarzadowe,

o osrodki kultury.

Korzysci i przewidywane rezultaty wynikajace z dziatan WSDZ - dla uczniow

¢ nabywaja kompetencje niezbedne do rozpoznawania wtasnych predyspozycji zawodowych,

e potrafig dokona¢ samooceny, okreslajac swoje mocne strony i zainteresowania, a takze uzdolnienia i
kompetencje (klasy IV-VI) i wtasne zasoby (klasy VII-VIII),

e poznaja, czym jest rynek pracy i Swiat zawoddw, wymieniaja rézne grupy zawodow i podaja czynniki
wptywajace na wybory zawodowe (klasy IV-VI), a takze wyjasniaja trendy zachodzace na wspotczesnym
rynku pracy i potrafiag dokona¢ autoprezentacji (klasy VII-VIII),

e poznaja zasady rekrutacji do poszczegolnych szkot ponadpodstawowych (klasy VII-VIII),

e uzasadniajg potrzebe uczenia sie przez cate zycie, wskazujg sposoby zdobywania wiedzy (klasy IV-VI)
oraz okreslaja strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaformalnej i
nieformalnej (klasy VII-VIII),

o okreslaja, kim chcieliby zosta¢, opowiadaja o swoich planach edukacyjno-zawodowych (klasy IV-VI)
oraz identyfikuja osoby i instytucje wspomagajace planowanie sciezki edukacyjno-zawodowej (klasy
VII-VII).

Monitorowanie i ewaluowanie WSDZ

e rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz z uczniami

e ocena wspdipracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (np. ankiety dla pracodawcow),

e sprawozdania z pracy doradcy zawodowego/osoby realizujacej orientacje zawodowa w klasach I-1I,

o biezace wypetnianie przez wychowawcow i nauczycieli ankiet z przeprowadzonych dziatan w klasach
IV-VI,

e ocena zaje¢ prowadzonych w klasach VII-VIIl z doradztwa zawodowego.
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Program realizacji WSDZ dla oddziatu przedszkolnego.

rynek pracy

odgrywanie rél
zawodowych, podawanie
nazw zawoddéw
wykonywanych przez
osoby w najblizszym

otoczeniu.

Tematyka dziatan Metody i formy realizacji Termin Osoby Podmiot, z
realizacji odpowiedzialne za | ktérym szkota
dziatan realizacje dziatan wspotpracuje

Poznanie siebie Moje pasje i Rok szkolny | wychowawca

zainteresowania.
Moje obowigzki w domu. | Rok szkolny | wychowawca rodzice
Moje obowiazki w
szkole.
Urzadzamy kacik Rok szkolny wychowawca
zainteresowan.
Pokaz naszych Rok szkolny wychowawca
zainteresowan- dzieci na
forum grupy publicznie
prezentujg swoje
umiejetnosci.
Systematyczne Wedtug wychowawca
przekazywanie wiedzy o terminarza
dziecku, jego zebran z
umiejetnosciach, rodzicami
zdolnosciach,
zainteresowaniach.
Swiat zawodow i Zobacz, jak wyglada swiat!- | Rok szkolny wychowawca
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W zagadce ukryty jest Rok szkolny wychowawca

zawdd!- rozwigzywanie

zagadek o zawodach.

Wiem, kto pracuje Rok szkolny wychowawca

w szkole- stworzenie mapy

mentalnej.
Rynek edukacyjny i U Zrédet wiedzy!- Rok szkolny wychowawca Pracownicy
uczenie sie przez cate | wycieczka do Biblioteki Biblioteki
Zycie Miejskiej, w celu Miejskiej

zaciekawienie dzieci

zdobywaniem wiedzy przez

czytanie.

» Mdj wymarzony zawéd” -

udziat w konkursie

plastycznym.

Kim chce zostac

w przysztosci?
Planowanie wtasnego maj wychowawca, rodzice
rozwoju i doradca zawodowy
podejmowanie decyzji
edukacyjno-
zawodowych Rok szkolny | wychowawca, rodzice

doradca zawodowy
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Program realizacji WSDZ dla klas I-IlI

Tematyka Metody i formy realizacji Terminy Osoby Podmioty,
dzialan realizacji| odpowiedzialne za |z ktérymi szkola
dzialan | realizacj¢ dzialan | wspélpracuje
Poznanie ,,Poznajmy si¢” - gry i symulacje -  \wrzesien- |[wychowawca,
siebie zachgcanie uczniow do opisywania |listopad |wychowawcy
swoich zainteresowan, swietlicy, pedagog,
prezentowania ich w grupie psycholog
,,Maly artysta” - zajecia plastyczne - |rok wychowawca,
umozliwienie uczniom prezentacji  szkolny  |wychowawcy
swoich zdolno$ci (wystawy prac, swietlicy
Wystepy)
,,T0, co kocham” - zapoznawanie rok wychowawca, rodzice
uczniéw z zainteresowaniami innych (szkolny  |wychowawcy
ludzi Swietlicy
,,Moje mocne strony” projekt - styczen- \wychowawca, poradnia
cykliczne spotkania wspierajace czerwiec |wychowawcy psychologiczno-
ucznidéw w poznawaniu swoich zalet $wietlicy, pedagog, [pedagogiczna
i mocnych stron psycholog
Systematyczne przekazywanie terminarz |wychowawca,
wiedzy o dziecku, jego zebran z |doradca zawodowy
umiejetnosciach, zdolnos$ciach, rodzicami
zainteresowaniach
Swiat ,,Na scenie zycia zawodowego” - rok wychowawca
zawodow i drama-zajecia zabawowe, szkolny
rynek pracy |odtwarzanie rol i scenek zwigzanych
z zawodami
,,Miasteczko zawodow” - cyKlI rok wychowawca, rodzice, Policja,
spotkan z przedstawicielami szkolny |doradca zawodowy |Straz Miejska,
zawodow Straz Pozarna
,,Tablica zawodow” - centrum rok wychowawca,
informacji edukacyjno-zawodowej [szkolny  \wychowawcy
swietlicy, doradca
zawodowy
Rynek ,,Kto Ty jeste$”? pogadanki - rok wychowawca,
edukacyjny i [rozwijanie umiejetnosci szkolny |pedagog, psycholog
uczenie sie¢ dokonywania samooceny w
przez cale kontekscie ulubionych
zycie zajec/przedmiotow
,,By¢ jak Sherlock Holmes” - burza |rok wychowawca,
mozgoéw - w poszukiwaniu zrodet  [szkolny  |doradca zawodowy
wiedzy
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Planowanie |, Dzisiaj Jas, jutro Jan” — drama, rok wychowawca
wlasnego odgrywanie scenek ,,Kim chciatlbym |szkolny
rozwoju i zostac?”.
podejmowanie
decyzji
edukacyjno-
zawodowych
Program realizacji WSDZ dla klas IV-VI
Tematyka Metody i formy |Oddzialy| Terminy Osoby Podmioty, z
dzialan realizacji realizacji| odpowiedzialne za |ktorymi szkola
dzialan | realizacje dzialan (wspolpracuje
Poznawanie |, Ja, czyli kto?”- zajgciallV-VI wrzesien- |wychowawca,
wlasnych warsztatowe dotyczace grudzien |doradca zawodowy,
zasobow okreslania wlasnych pedagog, psycholog
zainteresowan |
uzdolnien oraz
kompetencji
Poradnictwo VI rok wychowawca,
indywidualne - testy szkolny |doradca zawodowy,
predyspozycji pedagog, psycholog
zawodowych
Zajecia zwigzane z IV-VI rok wychowawca OHP, UP
planowaniem szkolny
przysztosci w ramach
lekcji wychowawczych
Systematyczne zebrania z{terminarz |wychowawca
przekazywanie wiedzy [rodzicami|zebrah z
0 dziecku, jego Klas IV- [rodzicami
umiej¢tnosciach, VI
zdolnoS$ciach,
zainteresowaniach,
predyspozycjach
zawodowych
Rozmowy z rodzicami |VI terminarz |doradca zawodowy
nt. rozpoznawania zebran z
planow edukacyjnych i rodzicami
zawodowych uczniow
Swiat ,,Zawod w praktyce”  |IV-VI styczen- \wychowawca, przedsigbiorcy,
zawodow i - wizyty czerwiec |doradca zawodowy, |pracodawcy,
rynek pracy [|zawodoznawcze w nauczyciele zaktady pracy
zaktadach pracy —
poznawanie
okreslonych grup
zawodowych
,,Bob Budowniczy” - |IV-VI styczen- \wychowawca, centrum
zajecia warsztatowe - maj nauczyciele ksztalcenia
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postugiwanie

si¢ przyborami i
narz¢dziami w Sposob
tworczy 1 odtworczy

praktycznego
(CKP), cechy
rzemiost roznych i
przedsigbiorczosci,
izby rzemieslnicze

,Zyé, by pracowaé czy|IV-VI  [rok wychowawca
pracowac, by zy¢?”- szkolny
zajecia zwigzane ze
znaczeniem pracy w
zyciu cztowieka W
ramach lekcji
wychowawczych
Rynek Rozmowa doradcza  |IV-VI rok doradca zawodowy, [poradnia
edukacyjny i (dot. indywidualnego szkolny |pedagog, psycholog |psychologiczno-
uczenie si¢  [sposobu nauki pedagogiczna
przez cale W $wiecie informacji”|IV-VI rok doradca zawodowy,
zycie - pogadanki dot. szkolny  |pedagog, psycholog
pozyskiwania wiedzy z
r6znych zrodet
Planowanie | ,Mam t¢ moc”- zajgcia |V-VI kwiecien- |doradca zawodowy |OHP, UP
wlasnego grupowe dot. planow czerwiec
rozwoju i edukacyjno-
podejmowaniejzawodowych
decyzji
edukacyjno-
zawodowych

Program realizacji WSDZ dla klas VII-VIII
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Tematyka
dzialan

Metody i formy
realizacji

Oddzialy

Terminy
realizacji
dzialan

Osoby
odpowiedzialne za
realizacje dzialan

Podmioty, z
ktorymi szkota
wspolpracuje

Poznawanie
wlasnych
zasobow

,»W zdrowym ciele,
zdrowy duch” -
zajgcia warsztatowe
dot. samooceny stanu
zdrowia
psychicznego i
fizycznego

VII-VIII

wrzesien-
grudzien

wychowawca,
pielegniarka szkolna

Konsultacje
indywidualne dot.
zainteresowan,
zdolnosci, uzdolnien,
kompetencji,
predyspozycji
zawodowych

VII-VIII

rok szkolny

doradca zawodowy,
pedagog, psycholog

poradnia
psychologiczno-
pedagogiczna

Rozmowy doradcze
dot. mozliwosci i
ograniczen w
zakresie
wykonywania zadan
zawodowych

VII-VIII

rok szkolny

doradca zawodowy,
pedagog, psycholog

,»Moja hierarchia
warto$ci” -

projekt realizowany
w ramach godzin z
wychowawcg

VI

rok szkolny

wychowawca

Systematyczne
przekazywanie
wiedzy o dziecku,
jego umiejetnosciach,
zdolnosciach,
zainteresowaniach,
predyspozycjach
zawodowych

zebrania
z
rodzicami
klas VII-
WAl

terminarz
zebran z
rodzicami

wychowawca

Spotkanie dotyczace
oferty szkot
ponadpodstawowych
I zasad rekrutacji

VIl iich
rodzice

terminarz
zebran z
rodzicami

doradca zawodowy

szkoty
ponadpodstawowe

Swiat
zawodow i
rynek pracy

., Swiat wokoét nas” -
wizyty studyjne

celem poréwnania

VII-VIII

styczen-maj

wychowawca,
nauczyciele

pracodawcy,
przedsigbiorcy,

zaktady pracy
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wiasnych zasobow i
preferencji z
wymaganiami rynku

pracy i
oczekiwaniami
pracodawcow
,Pierwsze wrazenie” [VII-VIII |listopad- doradca zawodowy, |poradnia
- trening umiejetnosci grudzien psycholog psychologiczno-
spotecznych - zajecia pedagogiczna
zZ autoprezentacji
,Fair play” - etyka  [VII-VIII |rok szkolny |wychowawca rodzice, cechy
zawodu... spotkania z rzemiost roznych i
przedstawicielami przedsi¢biorczos$ci,
zawodow izby rzemieslnicze
Rynek ,»1 co dalej?” - VIl iich [rok szkolny wychowawca, OHP
edukacyjny i |zajecia grupowe - rodzice doradca zawodowy
uczenie sie analiza ofert szkot terminarz
przez cale ponadpodstawowych zebran z
Zycie 1 szkot wyzszych pod rodzicami
wzgledem
mozliwos$ci dalszego
ksztatcenia
Zajecia grupowe - |Vl iich rok szkolny |wychowawca, szkoty
zapoznanie z rodzice doradca zawodowy |ponadpodstawowe,
zasadami rekrutacji terminarz kuratorium
do poszczegdlnych zebran z o$wiaty, organ
szkot rodzicami prowadzacy
ponadpodstawowych
Udziat uczniow w VI rok szkolny |doradca zawodowy, [szkoty
dniach otwartych wychowawca, ponadpodstawowe
pedagog
Planowanie |Konsultacje VII-VIII |rok szkolny |doradca zawodowy,
wlasnego indywidualne - wychowawca,
rozwoju i motywowanie pedagog,
podejmowaniejuczniow do udziatu w nauczyciele
decyzji olimpiadach i
edukacyjno- |konkursach
zawodowych |przedmiotowych
celem planowania
dalszej $ciezki
edukacyjnej
,,By¢ kowalem VII-VIII |rok szkolny |doradca zawodowy, |poradnia
wlasnego losu” - wychowawca, psychologiczno-

rozmowy doradcze

pedagog, psycholog
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dot. celow i planow pedagogiczna,

edukacyjno- OHP
zawodowych

»Wespol w zespot” - [VII-VIII (wrzesien-  wychowawca

pogadanka dot. grudzien

instytucji

wspierajacych w
wyborze Sciezki
edukacyjno-
zawodowej
prowadzona w
ramach godziny z
wychowawcg
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